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DA CONSTRUGAO CIVIL

Sindicato dos Trabalhadores nas
Industrias da Construgao Civil
de Sao Paulo

Fundagéo em 16 de junho de 1936
Adaptado ao Decreto - Lei 1.402,
por carta de maio de 1941.
Sede: Rua Conde de Sarzedas, 286,
Centro da Capital de Sdo Paulo.
CEP 01512-000, Fone: 3388-4800,
Internet: www.sintraconsp.org.br
e-mail: sintraconsp@sintraconsp.org.br

Base territorial: Municipio de S&o Paulo, Itapece-
rica da Serra, Tabodo da Serra, Embu das Artes,
Embu-Guagu, Franco da Rocha, Mairipord, Caieiras,
Juquitiba, Francisco Morato e Sao Lourenco da Serra.

Representantes: Categoria Profissionais de Tra-
balhadores do Ramo da Construgao Civil, Ladrilhos
Hidraulicos e Produtos de Cimento, Ceramica para
Construgéo, Pinturas, Decoragdes, Estuques, Orna-
tos, Artefatos de Cimento Armado, Instalagdes Elétri-
cas, Oficiais Eletricistas, Gas, Hidraulicas, Sanitarias,
Montagens Industriais e Engenharia Consultiva.

Diretoria Executiva - Efetivos: Antonio de Sousa
Ramalho (Presidente), Antonio de Freitas Pereira (Se-
cretario-Geral), Atevaldo Vieira Leitdo (1° Secretario),
Francisco de Assis Pereira de Lima (2° Secretario),
Wilson Florentino de Paula (Tesoureiro Geral), Sueli
Ramos de Lira (12 Tesoureira), Antonio de Sousa Ra-
malho Junior (2° Tesoureiro).

Diretoria (Suplentes): Josileide Neri de Oliveira,
Isaias Sampaio Ferreira, Anderson de Lima, Jodo Ro-
drigues de Araujo, Ezequiel Barbosa de Sales, Anto-
nio Pereira da Silva e Raimundo Nonato dos Santos.

Conselho Fiscal (efetivos): Osvaldo Oliveira de Souza,
José Luis do Nascimento e Marcelo Egidio dos Santos.

Conselho Fiscal (Suplente): llson da Silva.

Delegados Representantes junto a Federagao: An-
tonio de Sousa Ramalho e Antonio de Freitas Pereira.

Delegados Representantes junto a Federagao (Su-
plentes): Levi Ismael Simdes Vilar e Edisandro Perei-
ra da Costa.

A Tribuna
Conselho Editorial: Antonio de Sousa Ramalho e
Antonio de Freitas Pereira. Fotografia: Arquivos
SINTRACON-SP. Impressao: PlenaPrint — Tiragem:
200 mil exemplares
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O reajuste foi de 4,5%!

Novos pisos salariais:

*NAO QUALIFICADO: RS 2.066,01/més ou RS 9,39/hora;
*QUALIFICADO: RS 2.513,91/més ou RS 11,43/hora;
*MIONTAGEM INDUSTRIAL: RS 3.011,69/més ou RS 13,69/hora;
*Para salarios até RS 7.376,26, o reajuste é de 4,5%.
eAcima desse valor, o aumento sera fixo de RS 331,93.

Alimentagao:
eVale-alimentac3o foi para RS 450,00, por més;
*Vale-refei¢do foi para RS 30,00, por dia.

Novos valores do seguro de vida:

®R$ 67.761,19 (sessenta e sete mil, setecentos e sessenta
e um reais e dezenove centavos) de indenizacdo por morte
ou invalidez permanente, total ou parcial, do empregado(a)
causada por acidente, independentemente do local ocorrido;
®RS$ 25.410,43 (vinte e cinco mil, quatrocentos e dez reais e
guarenta e trés centavos) de indenizacdo por morte natural;
®RS 5.082,10 (cinco mil, oitenta e dois reais e dez centavos)
em caso de falecimento do conjuge do empregado segurado
e/ou filho até 21 anos de idade, desde que solteiro;

*RS 3.048,94 (trés mil, quarenta e oito reais e noventa e
guatro centavos) para auxilio-funeral;

Manutengdo das seguintes conquistas:

Café da manha na obra; Lanche da tarde; Assisténcia médica
e social no SECONCI; Hora extra de 60%; Dois jogos de unifor-
me; Protetor solar; Adiantamento salarial (vale) até o dia 20
de cada més (minimo 40% do saldrio nominal); Obrigacdo de
fornecimento ao trabalhador do holerite todo més; Perma-
néncia da clausula 10 da CCT que garante a responsabilidade
da construtora no pagamento das verbas trabalhistas; Cursos
de qualificacdo e requalificacdo, com maior inclusdo de mu-
Iheres; Possibilidade de antecipagdo do 132 saldrio; Comple-
mentacdo de beneficio previdencidrio; Abono por aposenta-
doria no valor de dois salarios nominais; Garantia de abono
dos dias 24 e 31 de dezembro; Direito a receber uma multa
normativa de 10% do piso salarial (por infragdo), caso a sua
empresa descumpra a Convencgdo Coletiva de Trabalho.
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gue tomar remédios por conta pro-
pria, sem a devida orientacdo de um
profissional de saude, pode piorar
doencas, provocar efeitos colaterais
e até gerar resisténcia a antibidticos.
“Cada organismo reage de uma for-
ma, e sé o profissional sabe a dose e
o tipo correto de medicamento para
cada caso”, afirmou.

O Seconci-SP realiza um trabalho
cuidadoso para garantir que os traba-
Ihadores da construgao civil tomem
seus medicamentos da forma corre-
ta. As farmacéuticas explicam tudo
com calma, usam material visual para

No dia 5 de maio é celebrado o Dia Nacional sobre guem tem dificuldade de leitura e orientam sobre
o Uso Racional de Medicamentos. A data serve como hordrios e cuidados com os remédios.

um importante alerta para os riscos da automedica-

A recomendacdo é clara: nada de tomar remé-

¢do, pratica ainda comum entre os brasileiros e que dio porque um amigo ou parente indicou. Em caso
pode causar sérios prejuizos a saude. de duvida, o melhor caminho é sempre procurar um
A farmacéutica Sofia Bassi, do Seconci-SP, explica médico ou farmacéutico.

ACOMPANHE NOSSO PODCAST PELO YOUTUBE

\r PODCAST

SINTRACOMN-5P

TAMBEM ESTAMOS NA TV
Sexta-feira, 15h as 15h30 e 20h30 as 21h na TV A CABO SP

SKY nossa N=T claro‘tv VIVO TV

CANAL 09 CANAL 20 NO SATELITE CANAL 20

CANAL 09 CANAL 08
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Lavanderia na obra: mais higiene
e dignidade para o trabalhador
da construcao civil

O presidente do Sintracon-SP, Ramalho da Cons-
trucdo, tem sido um defensor firme de uma iniciativa
que pode transformar o dia a dia nos canteiros: a im-
plantacdo de lavanderias nas obras.

A proposta é simples: garantir que os uniformes
dos trabalhadores sejam lavados diariamente no
préprio local de trabalho. Isso melhora a higiene no
ambiente da obra e evita que os profissionais levem
para casa roupas sujas de poeira, cimento e produtos
guimicos.

A ideia ja saiu do papel. A construtora Tegra ini-
ciou um projeto-piloto e, na Ultima semana, durante
uma palestra da Adriana Ramalho sobre saude men-
tal, outra boa noticia surgiu: o engenheiro e técnico
de segurancga Rodrigo Arantes, da construtora Kallas,
anunciou que a empresa esta implantando uma la-
vanderia em sua obra no bairro de Pinheiros, na zona

oeste da capital.

Segundo Arantes, a medida visa oferecer mais be-
neficios, praticidade e seguranca aos trabalhadores
— uma mudanca simples que representa mais digni-
dade e respeito a categoria.
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FGTS: uma conquista historica
da luta sindical

O Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS)
é um dos maiores exemplos de como a mobilizacao
dos sindicatos pode transformar a vida dos traba-
Ihadores. Criado em setembro de 1966 e em vigor
desde 12 de janeiro de 1967, o FGTS surgiu como
alternativa a estabilidade no emprego e passou a
garantir uma protecdo ao trabalhador demitido
sem justa causa.

O fundo foi resultado direto da pressao dos sin-
dicatos, que buscavam formas de proteger o traba-
Ihador diante das demissdes e da falta de garantias
em tempos dificeis. Gracas a essa luta, as empresas
passaram a ser obrigadas a depositar mensalmente
8% do saladrio de cada trabalhador em uma conta
vinculada ao seu nome, administrada pela Caixa
Econdmica Federal.

Esse valor fica reservado e s6 pode ser retirado
em situacdes especificas, como demissdo sem justa
causa, compra da casa prépria ou aposentadoria.
No caso da demissdo sem justa causa, o trabalha-
dor ainda tem direito a receber uma multa de 40%
sobre o saldo acumulado do FGTS — um direito que
representa um alivio financeiro importante nesse

momento de transigcao.

O FGTS é uma das muitas conquistas que mos-
tram a importancia dos sindicatos na defesa dos
direitos da classe trabalhadora. Por isso, o Sintra-
con-SP segue firme na luta para ampliar e proteger
esses avancos historicos.
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Milhares de trahalhadores se
juntam para a festa do
1° de maio

No ultimo dia 12 de maio, Dia do Tra-
balhador, as centrais sindicais realiza-
ram uma grande festa unificada em Sao
Paulo, reunindo milhares de pessoas
em defesa de pautas fundamentais para
a classe trabalhadora.

Entre os principais temas do ato es-
tavam o fim da escala 6x1, a reducdo
da jornada de trabalho para 40 horas
semanais e a isengdao do Imposto de
Renda para salarios de até RS 5.000.
Durante o evento, 10 carros foram sor-
teados e artistas como Pixote, Edson e
Hudson e Fernando e Sorocaba anima-
ram o publico.

O presidente do Sintracon-SP, Ramalho




da Construgao, participou do ato politico e destacou em
seu discurso a urgéncia da reducdo da jornada de traba-
Iho e a importancia dos trabalhadores se organizarem
também no campo politico:

“Precisamos formar quadros para disputar as
eleicOes e garantir que os interesses da classe traba-

Ihadora estejam representados”, afirmou.

O evento contou ainda com a presenga dos minis-
tros Luiz Marinho (Trabalho e Emprego), Cida Gon-
calves (Mulheres) e Marcio Macédo (Secretaria-Geral
da Presidéncia), representando o governo federal. O
presidente Lula ndo participou.

O Sindicato é a forca que garante LR IH{AN[eL

elelRige]olel glele (o)=L Re[el CONSTRUCAO CIVIL!

Com o SINTRACON-SP o trabalhador tem:

+Beneficios

“ In

Somos @ unido dos trabalhadores e juntes fortalecemos a luta por melhores condigbes g@rz a
de trabalho! Trabalhador unido & direito conquistado! N&e fique s6, fique sécio do sindicato -}
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Trahalho de Base do
Sintracon-SP segue firme na
tlefesa dos direitos nos
canteiros de ohra

O trabalho de base do Sintracon-SP segue sendo
uma das maiores forcas do sindicato na defesa dos
direitos dos trabalhadores da construcao civil. No ul-
timo més, a equipe intensificou sua atuagao nos can-
teiros com 233 assembleias de conscientiza¢do sobre
a Convencao Coletiva e o papel do sindicato, além de
86 bate-papos durante o almogo e 28 assembleias
com paralisacdo por irregularidades — sempre com
didlogo firme e compromisso com o trabalhador.

Ao todo, foram 983 atendimentos via telefone e
WhatsApp e 308 atendimentos presenciais na sede,
com foco em denuncias sobre atrasos salariais, pro-
blemas com beneficios (vale-transporte, VA/VR), café
da manh3, EPl e condi¢Ges nas dareas de vivéncia.

Também foram registradas 11 denudncias de traba-
Ihadores sem registro em carteira.

Além da rotina de fiscalizagdo e escuta ativa, o se-
tor realizou uma assembleia especial para marcar a
inauguracao de mais uma Padaria na Obra, reforcan-
do a importancia da qualidade de vida no trabalho.

Com presenca constante e ac¢des efetivas, o Sin-
tracon-SP mostra que estd onde o trabalhador mais
precisa: no chdo da obra.
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Ramalho da Gonstrucao
prestigia posse tavereadora
Eunice Cabral em Piracaia

O presidente do Sintracon-SP, Ramalho da Constru-
¢do, esteve presente na solenidade de posse da vere-
adora Eunice Cabral, realizada nesta terca-feira (6), na
cidade de Piracaia, interior de Sao Paulo. Acompa-
nhando de perto esse importante momento politico,
Ramalho destacou a importancia da representativi-
dade feminina e da atuagdao comprometida com as
causas sociais e trabalhistas

Eunice Cabral, que também é conhecida por sua
longa trajetdria na defesa dos direitos das mulheres e
dos trabalhadores, assume o cargo com a missao de
fortalecer as politicas publicas voltadas a inclusao, ao
desenvolvimento local e a justica social.

“E uma honra acompanhar a posse de uma mu-
Iher guerreira como a Eunice. Piracaia ganha muito
com sua atuacdo firme, ética e voltada ao bem co-
mum”, declarou Ramalho durante a cerimonia.

A presenca de Ramalho reforga os lagos entre o
movimento sindical e a politica de base, valorizando
a unido entre liderangas comprometidas com a me-
Ihoria da vida do povo trabalhador.
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Pauta de Reivindicacoes

Apos muito dialogo entre a nossa Diretoria, consultas a Base,
entidades sindicais e o Dieese, formulamos nossa Pauta de
Reivindicagoes para a proxima Convengdo Coletiva de
Trabalho. As pedidas ja foram devidamente entregues ao
sindicato patronal. Agora, a categoria precisa se mobilizar.
Agindo de forma consistente e conjunta, vamos vencer
a batalha. Leia os topicos:

O que queremos:

* Reposicao do indice inflacionario (INPC);

e Aumento real de 5%;

* Manutencdo do café da manh3;

* Manutencao do lanche da tarde com suco;

e Vale-alimentacao;

¢ Padaria na Obra;

e Lavanderia nos canteiros de obras;

e Ampliacao da Clausula 102 (sobre responsabilidade das empresas com
seus trabalhadores);

* Previsdao de auséncia justificada, além das garantias ja previstas na CLT;

e Disponibilizacdo obrigatéria de absorventes intimos nos banheiros fe-
mininos;

¢ Auxilio-Creche;

* Flexibilizacao da jornada de trabalho para mulheres com filhos pequenos;

® Reducao de jornada para 40 horas semanais;

* Medidas de protecao por exposi¢ao solar e calor;

e Manutencao de todas as conquistas obtidas em Convencdes Coletivas
anteriores, como:

- Adiantamento salarial;

- Hora extra de 60% e 100%;

- Seguro de vida;

- Seconci-SP;

- Uniforme;

- Protetor solar;

- Abono dos dias 24, 25, 31 de dezembro e 01 de janeiro.
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Raissa, uma bela I0|ra desconfia que
seu namorado anda pulando a cerca. Muito
ciumenta que e, Raissa compra uma arma
e se prepara para dar o flagrante delito.

Sem avisar, ela vai ao apartamento do
namorado e confirma suas suspeitas: la
esta ele nos bragos de outra!

Furiosa, Raissa abre sua bolsa, sacaa
arma e a aponta para a propria cabeca.

O namorado grita em desespero:

- Querida, nao faca isso!!!

- Cale a boca, seu safado! Vocé é o
préximo!
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CARTILHA DO SOCIO

REDE DE BENEFICIOS DO SINTRACON-SP

Acesse o site
e desfrute

os beneficios
de ser sécio

Com o SINTRACON-SP
o trabalhador tem

+ Beneficios

O Sintracon-SP através do programa Capacita
Trabalhador, oferece cursos de qualificagio
profissional na area da construgdo civil. Nao perca
tempo e se inscreva pelo site.

TECNICAS DE REVESTIMENTO

EM PAREDES EXTERNAS

Desenvolver competéneias de revestimenta
em parede exberna com AMgMMAsSa.

Presencial « 48h

FUNDAMENTOS DE IHETAI.A‘;&ES
HIDH‘AU LICA’E PREDIAIS

m"ﬂﬂ*.m“p."{ '"“'"m ote.

. INSTﬂLA;ﬁEE DE PAREDES E
FORROS EM DRYWALL
Desenvolvimento de :ﬂlpl.ﬂn:iunhﬂmi
priparagio ¢ mmlw Drywall,
plansjaments, normas de sadde, seguranca ¢
mgic ambiente. go-mad
Presencial - 48h

REPAROS DE PINTURAS EM

ED]FICAIE&E =
{+] [0

r-hﬂ\nll

anejamento, normas de
::ﬁn. il-gunm;.l [ mlin ambiente.
« &Bh

PAIN ElS DE COMANDOS
ELETRICOS PARA PARTIDA

DE MOTORES

Desenvolver competéncias nwru-irlu
mmmu mm

Presencial « 68h

REPARACAOD EM _

INSTALACOES ELETRICAS
mmmtﬂmmm
ptﬂmnun" correthm lmmm
elétricas residencials e comercials.
Presencial + 88h

FUNDAMENTOS DE

INSTALACOES ELETRICAS

I!ESIDEH 1AIS e
que

prestar uﬂllpu de mmmh pre-

ventiva ¢ corretiva em s elé-

tricas residencials e

b E Acesse 0 Nosso

ee
faca sua inscricio nos cursos
de qualificagdo do Sintracon-5P
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Com o SINTRACON-SP

L
o trabalhador tem + B & neﬁc 10S 4 Sorridents |
K

Associe-se ao Sintracon-SP e aproveite descontos especiais Sorridents
em diversas lojas parceiras! Economia garantida para vocé! = ﬁ
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15% 10% 20%

*Os valores estio sujeitos a alteragio sem aviso prévio
*Todas as promocdes siio de responsabilidade das empresas parceiras

Fale com o Sintracon-SP
nas redes sociais:

APONTE A CAMERA DO SEU CELULAR E ACESSE

O QR CODE PARA AS NOSSAS REDES SOCIAIS

B ® D sintracon-SP: (11) 3388-4800




