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O reajuste foi de 6%!

Novos pisos salariais:

*NAO QUALIFICADO: RS RS 2.189,97/més ou RS 9,95/hora;
*MEIO OFICIAL: RS RS 2.427,36/més ou RS 11,03/hora;
*QUALIFICADO: R$ 2.664,75/més ou R$ 12,11/hora;
*MIONTAGEM INDUSTRIAL: RS 3.192,39/més ou RS 14,51/hora;
*Para salarios até RS 7.818,84 o reajuste é de 6%.

eAcima desse valor, o aumento sera fixo de RS 469,13.

Alimentagao:
sVale-alimentacdo foi para RS 485,00, por més; ou
eVale-refei¢do foi para RS 31,80, por dia.

Novos valores do seguro de vida:

®R$ 71.826,86 (Setenta e um mil, oitocentos e vinte e seis
reais e oitenta e seis centavos) de indeniza¢do por morte ou
invalidez permanente, total ou parcial, do empregado(a) cau-
sada por acidente, independentemente do local ocorrido;
®RS$ 26.935,06 (Vinte e seis mil, novecentos e trinta e cinco
reais e seis centavos) de indenizacdo por morte natural;

®R$ 5.387,03 (Cinco mil, trezentos e oitentas e sete reais e trés
centavos) em caso de falecimento do cénjuge do empregado
segurado e/ou filho até 21 anos de idade, desde que solteiro;
oR$ 3.231,88 (Trés mil, duzentos e trinta e um reais e oitenta
e oito centavos) para auxilio-funeral;

Manutengao das seguintes conquistas:

Café da manha na obra; Lanche da tarde; Assisténcia médica
e social no SECONCI; Hora extra de 60% e 100%; Dois jogos
de uniforme; Protetor solar; Adiantamento salarial (vale) até
o dia 20 de cada més (minimo 40% do salario nominal); Obri-
gacdo de fornecimento ao trabalhador do holerite todo més
Permanéncia da cldusula 10 da CCT que garante a responsabi-
lidade da construtora no pagamento das verbas trabalhistas;
Possibilidade de antecipagdo de 132 (décimo terceiro) salario;
Complementag¢do de beneficio previdencidrio; Abono por
aposentadoria no valor de dois saldrios nominais; Garantia de
abono dos dias 24 e 31 de dezembro; Direito a receber uma
multa normativa de 10% do piso salarial (por infragdo), caso
a sua empresa descumpra a Convengao Coletiva de Trabalho.
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Ramalho participa de seminario
tdas costureiras e reforca uniao
na luta por direitos

O presidente do Sintracon-SP, Ramalho da Cons-
trucdo, participou de um importante seminario pro-
movido pela federacdo das costureiras, que reuniu
liderancas sindicais para debater o cendrio politico e
os desafios do movimento sindical no Brasil.

O evento foi organizado pela presidente do sindi-
cato das costureiras, Eunice Cabral, e teve como foco
central a analise da conjuntura politica, o futuro das
entidades sindicais e a importancia da luta permanen-
te pela garantia e ampliacdo dos direitos trabalhistas.

Durante o seminario, um dos temas mais debati-
dos foi a redugdo da jornada de trabalho e o fim da
escala 6x1, pauta que tem mobilizado trabalhadores
de diversas categorias em todo o pais. A discussdo
destacou a necessidade de equilibrar trabalho e qua-
lidade de vida, garantindo mais tempo para descan-
so, convivio familiar e bem-estar.

Em sua participacdo, Ramalho reforcou a impor-
tancia da unido entre as categorias:

“A luta dos trabalhadores é uma s6. Quando uma
categoria avanga, todas avancam. Precisamos estar

organizados para defender nossos direitos e con-
guistar melhorias, como a reducdo da jornada e o
fim da escala 6x1.”

O encontro também reforcou que, diante de um
cenario politico desafiador, o fortalecimento do mo-
vimento sindical é fundamental para evitar retroces-
sos e garantir avangos para a classe trabalhadora.

A participacdo do Sintracon-SP no semindrio mos-
tra que a construcgdo civil estd conectada com as de-
mais categorias e comprometida com uma agenda co-
mum: mais direitos, melhores condicées de trabalho
e mais qualidade de vida para todos os trabalhadores.

Eunice.Cabral ao centro
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Ramaiho participa do Giro 40 em
0sasco e defende reducao da
jornada e continuidade

tlo projeto nacional
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O presidente do Sintracon-SP e vice-presidente do
Partido Socialista Brasileiro na cidade de Sao Paulo,
Ramalho da Construcgdo, participou do Giro 40, roda-
da de encontros e debates promovida pelo PSB em
todo o estado.

A edicdo aconteceu na cidade de Osasco e reu-
niu liderancgas politicas, militantes e representantes
de diversas areas para discutir o cenario politico e os
desafios do pais.

Durante sua participagdo, Ramalho destacou a
importancia de pautas que impactam diretamente
a vida dos trabalhadores, com énfase na reducao da
jornada de trabalho e no fim da escala 6x1. Segundo
ele, garantir mais tempo de descanso e convivéncia
familiar ¢ uma medida essencial para melhorar a
qualidade de vida da classe trabalhadora.

Além disso, Ramalho também se posicionou em
defesa da continuidade do atual projeto nacional,
destacando a importancia da reeleicdo do presidente
Luiz Inacio Lula da Silva e do vice-presidente Geraldo
Alckmin nas elei¢Ges de 2026.

“Precisamos dar continuidade a um projeto que
valoriza o trabalhador, que investe em desenvolvi-

mento e que busca melhorar a vida do povo brasilei-
ro. E isso passa também por avangar em pautas como
a reducdo da jornada de trabalho.”

O encontro reforcou o papel do debate politico
como ferramenta de construcdo coletiva e destacou
a importancia da participagao ativa dos trabalhado-
res nas decisdes que definem os rumos do pais.

A presenca de Ramalho no Giro 40 evidencia a co-
nexdo entre a luta sindical e o debate politico, rea-
firmando que os direitos dos trabalhadores também
se constroem na politica e nas escolhas feitas pela
sociedade.
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Giclo de Palestras recehe
vereador Eliseu Gabriel e
debate caminhos parao
desenvolvimento do Brasil

e sax i
Eliseu Gabriel ao centro

O Sintracon-SP realizou mais uma edicao do seu
Ciclo de Palestras, recebendo como convidado o ve-
reador da cidade de Sdo Paulo, Eliseu Gabriel.

A participagdo trouxe uma reflexdo importante
sobre o desenvolvimentismo no Brasil e as perspecti-
vas para o futuro do pais, com foco em crescimento
econdmico aliado a geracdao de emprego, valorizacao
do trabalho e fortalecimento das politicas publicas.

Durante a palestra, Eliseu Gabriel destacou a ne-
cessidade de planejamento estratégico e investimen-
to em dreas essenciais para o desenvolvimento na-
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cional, como infraestrutura, industria e qualificacdo
profissional. Segundo ele, o Brasil precisa retomar
um projeto de crescimento que gere oportunidades
reais para a populacdo trabalhadora.

O debate também abordou o papel do Estado
na inducdo do desenvolvimento e a importancia de
politicas que estimulem a producdo, o emprego e a
distribuicdo de renda. Para os trabalhadores da cons-
trucdo civil, esses temas tém impacto direto, ja que o
setor é um dos principais motores da economia e da
geragdo de empregos.

A palestra foi marcada por grande participacdo
do publico e pelo compartilhamento de informacdes
que ajudam a compreender melhor o cenario econ6-
mico e politico do pais.

Ao final, ficou a mensagem de que o Brasil tem
potencial para crescer de forma sustentavel e inclu-
siva, desde que haja compromisso com o desenvolvi-
mento e com a valorizagdo do trabalho.

O encontro reforca o compromisso do Sintracon-
-SP em promover debates que ampliem a visao dos
trabalhadores e ajudem a construir caminhos para
um futuro com mais oportunidades, dignidade e
crescimento para todos.
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O Sintracon-SP recebeu a presidente do Sindicato
Nacional da Construcdo Civil de Angola, Maria Ruth,
em uma agenda de intercdambio marcada pela troca
de experiéncias e integracao entre os dois paises.

A visita reforca a importancia do didlogo interna-
cional em um momento em que o setor da constru-
¢do civil passa por transformacdes tanto no Brasil
quanto em Angola. A busca por boas praticas, inova-
cdo e valorizacdo da mao de obra tem sido um pon-

to central para o desenvolvimento do setor nos dois
contextos.

Durante a agenda, Maria Ruth visitou obras, co-
nheceu iniciativas do sindicato e participou do pod-
cast do Sintracon-SP ao lado de Ramalho da Cons-
trucdo. No episédio, os dois dirigentes debateram
temas fundamentais como o cenario da construcdo
civil, seguranca do trabalho, empregabilidade, além
das lutas e conquistas dos trabalhadores em seus
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respectivos paises.

Ramalho destacou a importancia da aproximacao
entre as entidades sindicais:

“A troca de experiéncias fortalece o nosso traba-
lho. Cada realidade tem seus desafios, mas a luta
pela valorizacdao do trabalhador é comum. Esse in-
tercambio nos ajuda a evoluir e construir solucdes
melhores.”

J4 Maria Ruth ressaltou que a visita ao Brasil foi
uma oportunidade de aprendizado e inspiragdo:

“O que vimos aqui sdo iniciativas importantes que
podem ser adaptadas a realidade de Angola. A orga-
nizacdo sindical, a qualificacdo profissional e os pro-
gramas voltados ao trabalhador sdo referéncias que
queremos levar para o nosso pais.”

O encontro demonstra que, mesmo em contextos
diferentes, os desafios do setor sdo semelhantes: ne-
cessidade de qualificacdo, melhoria das condi¢cGes de
trabalho e valorizagdo da mao de obra.

Ainiciativa reafirma o papel do Sintracon-SP como
uma entidade conectada com o debate global, que
busca constantemente aprimorar suas a¢les para ga-
rantir melhores condi¢cdes de vida e trabalho para a
categoria.

Mais do que uma visita institucional, o intercam-
bio simboliza a construcdo de pontes entre paises,
com o objetivo comum de fortalecer o trabalhador
da construcao civil.

«
.
Ramalho da Construgao e Maria Ruth
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Ramalho da Construcao faz do
trahalho de hase a marca do

Sintracon-SP realiza 445 assembleias e atende centenas
de denuncias de irregularidades nas obras
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Ramalho da Construgao, Presidente Sintracon-SP

Chicao - diretor Sintracon-SP

Enquanto muitos sé falam, o Sintracon-SP age.
O sindicato reforcou seu compromisso com o traba-
Iho de base, marcando presenca diaria nos canteiros
de obras, escutando os trabalhadores e lutando por
seus direitos.

Durante o més de janeiro, o Sintracon-SP realizou
445 assembleias nos locais de trabalho, debatendo
diretamente com os operdrios os temas mais impor-
tantes da categoria, como a Convencdo Coletiva de
Trabalho, reajustes salariais, seguranca, alimentacao
e condicdes dignas nos canteiros.

“E no ch3o da obra que sentimos a realidade do
trabalhador. Ndo tem atalho: quem quer defender a
categoria tem que estar presente, de frente, dialo-
gando, ouvindo e agindo”, destaca Chicdo, diretor de
base do Sintracon-SP
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Josi - diretora Sintracon-SP

Onde tem irregularidade,
o Sintracon-SP entra em agao

Além do trabalho de orientacdo, o sindicato atuou
com firmeza diante das irregularidades. Foram 20
paralisagcdes parciais em obras que desrespeitavam
a convengdo ou deixavam os operarios em situacao
precariedade e de risco.

Essas agdes ndo sé interromperam abusos, como
também garantiram vitérias concretas — como o pa-
gamento imediato de saldrios atrasados, entrega de
EPIs, melhoria das condi¢des de alojamento e regula-
rizacao de beneficios como VR, VA e Vale Transporte.

“Se a empresa ndo respeita, o Sintracon-SP faz
uma assembleia com os trabalhadores, e estando
todos de acordo, paralisamos a obra. Nosso lado é
o do trabalhador. Onde houver desrespeito, estare-
mos prontos para agir, com coragem e responsabi-
lidade”, afirma Ramalho da Construcdo, presidente
do Sintracon-SP.

Anderson - diretor Sintracon-SP

Ramalho Junior - diretor Sintracon-SP.

Dentincia é um direito, e o sindicato esta para ouvir

O sindicato também recebeu e atendeu diversas de-
nuncias andénimas de trabalhadores que enfrentavam
problemas como falta de pagamento, descontos inde-
vidos e ndo fornecimento de alimentacdo ou transpor-
te. Todas foram apuradas, resultando em fiscalizacdes,
notificagGes e negociagdes com as empresas.

O Sintracon-SP reafirma seu compromisso com
a luta permanente por dignidade, respeito e valo-
rizacdo do trabalhador da construcao civil. E refor-
ca: “Nao fique s, fique sécio”. Fortaleca quem esta
ao seu lado todos os dias. Gratuito e de qualidade.
Esse convénio é um marco nesse sentido”, comple-
tou Ramalho.

Zé Luiz - diretor Sintracon-SP
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patronal e poder publico
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aponta caminhos para
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estravar a construcao civil
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O presidente do Sintracon-SP, Ramalho da Cons-
trucdo, participou de um importante debate ao lado
de representantes do Sinduscon-SP e do subprefeito
de Pinheiros, Ygor Lucas Gomes da Costa, sobre a im-
portancia da colaboracdo entre o poder publico e a
iniciativa privada para melhorar o funcionamento do
setor da construgdo civil.

O encontro teve como foco principal discutir so-
lucdes para problemas do dia a dia enfrentados por
empresas, trabalhadores e pela prépria administra-
¢do publica, além de abordar temas relacionados a
sustentabilidade no setor.

Durante o debate, o subprefeito Ygor destacou os
desafios enfrentados pela prefeitura na gestdo dos
canteiros de obras, especialmente no que diz respei-
to a organizacdo urbana, fiscalizagdo e impactos na
rotina da cidade.

Por outro lado, os representantes do Sinduscon-
-SP apontaram dificuldades relacionadas a morosida-
de nos processos de licenciamento, destacando que
a demora na aprovagdo para inicio das obras acaba

impactando diretamente o setor, gerando atrasos,
custos adicionais e inseguranca para investimentos.

Ramalho reforcou a importancia do didlogo per-
manente entre as partes:

“Quando o poder publico, os trabalhadores e o
setor empresarial sentam a mesma mesa, quem ga-
nha é a cidade e a sociedade. Precisamos construir
solugGes conjuntas que garantam desenvolvimento,
geracdo de emprego e respeito aos direitos.”

O debate também abordou a necessidade de
avancar em praticas mais sustentaveis na construcao
civil, alinhando crescimento econémico com respon-
sabilidade ambiental e urbana.

O encontro deixou um saldo positivo para o setor,
mostrando que a construcdo civil pode avancar com
mais eficiéncia quando ha cooperacdo, didlogo e dis-
posicdo para enfrentar os desafios de forma conjunta.

A iniciativa reforca um ponto estratégico: o futuro
da construcdo passa pela integracao entre diferentes
atores, com foco em desenvolvimento, inovacdo e
melhoria das condi¢Oes de trabalho e produgao.
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GICLO SINTRAGON SP
DE PALESTRAS

O Sintracon-SP recebe José Dirceu, ex-ministro da Casa Civil e
ex-deputado federal, e vocé é nosso convidado para este encontro.

TEMA DA PALESTRA

A evolucéo do movimento sindical brasileiro e
perspectivas atuais

: RAMALHO DA
ol ey CONSTRUCAO

ex-deputado federal Presidente do Sintracon-SP

10/04/2026
»» Asioh

» Acompanhe também a transmisséo ao vivo pelo canal

TV Sintracon-SP no YouTube.

£ Auditério Sintracon-SP  Aponte sua
cémera para o QR

Code e confirme
bl |
»» Evento aberto ao pubfrco sua presencga:

Rua Conde de Sarzedas, 286, Centro, S6o Paulo-SP
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Maristela Honda e
homenageada e reforca
compromisso com saide

e dignidade dos trabhalhadores

Maristela Honda ao centro

A presidente do Seconci-SP, Maristela Honda, re-
cebeu o Colar de Honra ao Mérito Legislativo da As-
sembleia Legislativa de S3ao Paulo, em cerimonia rea-
lizada no dia 16 de margo, por iniciativa da deputada
estadual Maria Lucia Amary.

Durante a homenagem, Maristela destacou que
o reconhecimento é coletivo e fruto do trabalho
de milhares de profissionais comprometidos com o
cuidado e a qualidade de vida dos trabalhadores da
construcgao civil.

“Mais do que uma homenagem pessoal, esse re-

conhecimento pertence a todos que caminham co-
migo na missdo de cuidar das pessoas”, afirmou.

A trajetdria de Maristela foi destacada por auto-
ridades e liderancas do setor, que ressaltaram seu
papel na modernizagdo do Seconci-SP, na ampliacdo
do atendimento a salde e na promocdo de politicas
voltadas a seguranca, responsabilidade social e digni-
dade dos trabalhadores.

O presidente do SindusCon-SP, Yorki Estefan, res-
saltou que sua gestdao deixou um legado importante
para o setor, com avan¢os em saude, inovagao e hu-
manizacao do atendimento.

Reconhecimento importante para o setor

Para o presidente do Sintracon-SP, Ramalho da
Construcao, a homenagem reconhece um trabalho
gue impacta diretamente a vida dos trabalhadores.

“A Maristela tem um papel fundamental na cons-
trucdo de um setor mais humano. O trabalho do Se-
conci-SP faz diferenca na vida do trabalhador, princi-
palmente na salude e na segurancga. Essa homenagem
é mais do que justa.”

A honraria reforga a importancia de iniciativas que
colocam o trabalhador no centro das a¢es, mostran-
do que desenvolvimento também passa pelo cuida-
do com as pessoas.




MULHERES CONSTROEM
O MUNDO

Constroem sua

prépria histéria.
Constroem familias.

Constroem carreiras.

E constroem, com
coragem e competéncia,
o futuro que queremos

_ver todos os dias. X

Que esse més de marco seja um lembrete,
e o ano inteiro seja pratica:

RESPEITO, SEGURANCA E RECONHECIMENTO

y_ﬂa/&ﬂ Ay MoOIded mwt%%%

ccccccccccccccccccccccccccccc
|

............................



= A TRIBUNA

DA CONSTRUGAO CIVIL

Banco

< Ialentos

Acesse nosso QRCode
e faga o cadastro do
seu curriculo

1. Preencha o formulario de cadastro em nosso Banco de Talentos para
garantir sua participagao.

2. Envie seu curriculo atualizado, destacando suas habllidades e
experiéncias na industria da construgao civil.

3. Nossa equipe encaminhara seu curriculo para as empresas gue estao
buscando profissionais qualificados na area da construcao civil,
aumentando suas chances de conseguir uma vaga de emprego.

TRABALHADO

O Sintracon-SP através do programa Capacita Trabalhador, £
oferece cursos de qualificacdo profissional na area da construgao civil. |
Mao perca tempo e se inscreva pelo site.

J CURSOS DISPONIVEIS

] + FUNDAMENTOS DE INSTALAGOES ELETRICAS RESIDENCIAIS
i + PAINEIS DE COMANDOS ELETRICOS PARA PARTIDA DE MOTORES

1 - REPARAGAO EM INSTALAGOES ELETRICAS ;
: + TECNICAS DE REVESTIMENTO EM PAREDES EXTERNAS :
t «  FUNDAMENTOS DE INSTALAGOES HIDRAULICAS PREDIAIS

- TECNICAS DE INSTALAGOES DE PAREDES E FORROS EM DRYWALL
+  REPAROS DE PINTURAS EM EDIFICAGOES

E- s[8] Acesse onosso QRCode e
a3 faga sua inscrigdo nos cursos
de qualificagdo do Sintracon-SP ¢
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‘Meu amigo
tra 6 a [ ﬁ a d‘ or, 13 EDICAO | MAIO DE 2-935.’
CARTILHA DO SOCIO
nunca esquega:
sua forca move esta cidade.
Com coragem,
disciplina e unido,
vocé vence qualquer desafio.

Conte sempre comlgo J
. . ) 1 AMALHO DA CONSTRUGAO
- Sequimos juntos na luta.” - Te‘*mw do Sintracon-SP

" Acesse o site www.sintraconsp.org.br

Ramalho da Construcdo e desfrute 6 @ @sintacors  EIEE

o5 bﬂl’lﬂﬁﬁi’“ Aponte a chmera do seu =
™ A de sersécio 00008 HosSh Pacdet SOCiu. mi%: p.
(i \

Com o SINTRACON-SP P AROS DN PuiTORTET

o trabalhador tem EDiFicAcDeS
relativas & rﬂpum;h' ntura,

+ Beneficios  =EEER

O Sintracon-SP através do programa Capacita
Trabalhador, oferece cursos de qualificagio

profissional na area da construgdo civil. Nao perca T

tempo e se inscreva pelo site. ELETRICOS PARA PARTIDA
DE MOTORES
Desenvolver competéncias nwru-irlu
TECNICAS DE REVESTIMENTO m:umu mm
EM PAREDES EXTERNAS Presencial - 66h

Desenvolver competéneias de revestimenta
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